Ministere de I'Agriculture et de la Souveraineté alimentaire

Secrétariat général

Catégorie A
Poste vacant a compter du 1° janvier 2023

Administrateur général | Ingénieur général | Inspecteur général

(ou contractuel de niveau équivalent)

chargé d'appui aux personnes et aux structures (IGAPS)
a la mission d’appui aux personnes et aux structures de I'interrégion Centre-Sud-Ouest
(Poste ouvert aux agents bénéficiaires de I’obligation d’emploi)

N° poste : ASSGE00064

MISSIONS DE LA Les missions d'appui aux personnes et aux structures (MAPS) sont chargées :

STRUCTURE

d'assurer le suivi personnalisé des parcours et des projets professionnels
des agents du ministere en charge de l'agriculture en fonction dans
l'interrégion relevant de leur compétence,

d'apporter un appui au management des services de l'interrégion,
d'apporter toutes informations et avis utiles a I'administration centrale pour
la mise en ceuvre des politiques dont elle a la charge, notamment dans le
domaine des ressources humaines et de l'organisation des services.

OBJECTIFS DU POSTE La MAPS compétente pour linterrégion Centre-Sud-Ouest (Nouvelle-Aquitaine,
Centre-Val de Loire) est constituée de 5 IGAPS et 4 assistantes. Chacun contribue
aux objectifs de la mission.

DESCRIPTIF DES
ACTIVITES

Assurer I'écoute, le suivi, le consell et l'orientation des agents du ministére
de toutes catégories statutaires, affectés en administration centrale, dans
les services déconcentrés de [I'Etat, les établissements publics
d'enseignement technique ou supérieur (a l'exception des enseignants et
personnels d'éducation), ou en fonction dans toute autre situation dans
I'interrégion,

Contribuer a la préparation des décisions de la secrétaire générale en
matiére de gestion des ressources humaines,

Veiller a I'adéquation des besoins des structures et des compétences et
attentes des agents,

Veiller a la pertinence de l'organisation et du mode de fonctionnement des
services déconcentrés chargés de la mise en ceuvre des politiques du
MASA,

Apporter un appui aux responsables de programme dans la mise en
ceuvre des politiques par les services déconcentrés.

Durée attendue sur le poste : 3 a 6 ans

CHAMP RELATIONNEL
DU POSTE

Personnels du ministére

Directeurs des services déconcentrés, ministériels et interministériels
Responsables des établissements publics sous tutelle

Directeurs des secrétariats généraux communs

- Préfets
— Secrétariat général, directions d'administration centrale, CGAAER, chefs
de corps
- Employeurs des agents du ministére
SAVOIRS Connaissance du ministere, de ses établissements publics et des politiques
SAVOIR-FAIRE conduites

Gestion des ressources humaines
Expérience du management

Golt des contacts, sens de I'écoute
Sens du dialogue et du travail en équipe
Rigueur, sens de l'initiative

Capacité d'analyse

Discrétion
LOCALISATION La résidence administrative du poste est Tours (37).

Dépot des candidatures :
PERSONNES A - Claudine LEBON — Déléguée a la mobilité et aux carrieres
CONTACTER claudine.lebon@agriculture.gouv.fr — 01.49.55.41.55

- Laurence DELVA — Présidente du RAPS
laurence.delva@agriculture.gouv.fr — 07.63.45.54.36
Informations sur le poste :
- Xavier PAUL — Secrétaire national du RAPS
xavier.paul@aagriculture.gouv.fr —07.60.56.29.23
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