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le beurre AOP et le beurre de tourage 
(4 900 tonnes). La laiterie revendique 
le premier rang national dans le beurre 
Charentes-Poitou AOP, le numéro un 
du beurre aux cristaux de sel de mer et 
le deuxième rang national pour le bio. 
L’investissement s’est accompagné 
de la création de 15 postes, portant 
l’effectif à 150 salariés, travaillant en 
3x8. Le site collecte chaque année 230 
millions de litres de lait par an, soit 
l’équivalent de la production laitière de 
270 exploitations agricoles adhérentes 
du sud des Pays de la Loire et du nord 
de la Nouvelle Aquitaine. La branche 
laitière du groupe achève actuellement 
un investissement de 70 M€ à Herbignac 
(44), dans le renouvellement d’une tour 
de séchage de plus forte capacité que 
la précédente.

Euralis, coopérative spécialisée dans 
la gastronomie du canard, prévoit, à la 
suite de la sortie de la crise de la grippe 
aviaire et de la signature d’un important 
contrat, une hausse des volumes 
de l’ordre de 50 %. Elle recrute 85 
opérateurs de production, dont 40 CDI 

et 45 saisonniers d’octobre à décembre 
2025, pour son site des Herbiers. Le site 
d’abattage et de transformation de 
canards à foie gras emploie actuellement 
350 personnes.

La société les Œufs Geslin (250 salariés, 
80 M€ de CA) recrute plusieurs dizaines 
de CDI en 2025 après avoir déjà intégré 
60 salariés en 2024. Le spécialiste des 
ovoproduits et des œufs conditionnés, 
basé à Chauché, accompagne ainsi le 
plan d’investissement de 19 M€ qu’elle 
a récemment annoncé.

Basée à Chambretaud, la brasserie 
Mélusine (groupe Newbeers) va lancer 
un important chantier début 2026 
pour doubler sa surface. Ce projet de 
construction d’un nouvel entrepôt 
et d’achat de nouvelles cuveries est 
estimé à 3,5 M€. Il doit accompagner la 
croissance de cette PME artisanale qui 
emploie actuellement 22 personnes. Son 
chiffre d’affaires est de 9,5 M€ et double 
tous les 4 ans. Mélusine vend 4 millions 
de litres de bière par an en CHR et GMS.

La Fournée dorée, troisième marque 
française de viennoiseries, a conclu un 
contrat qui comprend, pour 2026 et 
2027, le financement de la construction 
de cinq bâtiments d’élevage de poules 
au sol. Ce contrat tripartite implique 
cinq éleveurs installés en Vendée 
et une casserie, pour un montant 
d’investissement « entre 5 et 10 M€ ». 
Les œufs seront labellisés « Agri-Éthique 
», la marque de viennoiseries ayant 
récemment basculé l’ensemble de sa 
gamme dans ce label de commerce 
équitable (pour le blé et les œufs).

Sodebo a recruté 500 personnes en 
2025 et poursuit ses embauches. Le 
groupe alimentaire de Montaigu-Vendée 
cherche en particulier 30 profils en 
maintenance et 20 en boulangerie pour 
la production de pâtes à pizzas et des 
pâtes à pain qui servent de base aux 
produits finis. L’entreprise a accru ses 
effectifs de 20 % en 5 ans pour atteindre 
3 000 salariés.
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